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Nombre No. Nombre Área Responsable
Fecha de 

Término
Resultados Esperados No. Nombre Área Coordinadora

Fecha de 

Término
Productos y/o Evidencias

1

In
te

ri
n

st
it

u
ci

o
n

al

Recuperar la confianza en las 

autoridades y Promover una justicia 

cercana y eficiente a la comunidad.

1.1

Realizar agendas de trabajo entre 

Seguridad Pública, dependencias 

estatales y federales, los Concejos 

y la ciudadanía, con actividades 

incluyentes en materia de 

prevención

Dirección de la Policía Estatal 

Preventiva
31/12/2023

Recuperar la confianza en las 

autoridades y Promover una 

justicia cercana y eficiente a la 

comunidad.

1.1.1

Llevar a cabo la participación 

ciudadana en materia de 

seguridad a la población en 

general

Dirección de la Policía Estatal 

Preventiva
31/12/2023

Estrategias de Seguridad Pública

Operativos interinstitucionales

2

Es
p

ec
íf

ic
o Definir estrategias a través de la 

prevención del

delito

2.1

Llevar a cabo estrategias que 

permitan reducir la incidencia 

delictiva

Dirección de la Policía Estatal 

Preventiva
31/12/2023 Dismunución del Indice Delictivo 2.1.1

Realizar estrategias de 

intervención para disminuir la 

incidencia delictiva

Dirección de la Policía Estatal 

Preventiva
31/12/2023

Tasa de Incidencia Delictiva 

Sinaloa

3

In
st

it
u

ci
o

n
al Promover talleres de prevención del 

delito y los

alcances que existen en Derechos 

Humanos.

3.1

Promover programas de atención, 

prevención y difusión de los 

derechos humanos

Dirección de Programas 

Preventivos
31/12/2023

Atención, prevención y difusión de 

los derechos humanos
3.1.1

Implementar programas de 

atención, prevención y difusión de 

los derechos humanos

Dirección de Programas 

Preventivos
31/12/2023

Capacitaciones en Derechos 

Humanos

Difusión de los Derechos Humanos

4

In
te

ri
n

st
it

u
ci

o
n

al

Trabajar de manera coordinada con 

diversas dependencias de los tres 

niveles de Gobierno

4.1

Puntualizar estrategias con otras 

dependencias municipales, 

organizaciones civiles, autoridades 

estatales y federales con la 

Participación activa del ciudadano

Subsecretaría de Seguridad 

Pública y de Prevención y 

Reinserción Social

31/12/2023

Impulsar los ejercicios de 

colaboración entre los tres niveles 

de gobierno para mejorar las 

condiciones de seguridad en el 

estado.

4.1.1

Trabajar de manera coordinada 

con diversas dependencias de los 

tres niveles de Gobierno

Subsecretaría de Seguridad 

Pública y de Prevención y 

Reinserción Social

31/12/2023
Mesas de la construcción de la paz 

Operativos interinstitucionales

5

Es
p

ec
íf

ic
o Sensibilizar a la población para 

promover acciones preventivas y 

convivencia pacífica

5.1

Realizar talleres existentes 

reforzarlos con sensibilización en 

la prevención del delito, así como 

apoyarse con las escuelas para el 

mayor  conocimiento del niño-

joven

Dirección de Programas 

Preventivos
31/12/2023

Sensibilizar a la población para 

promover acciones preventivas y 

convivencia pacífica.

5.1.1

Utilizar medios de comunicación 

para enfatizar campañas de 

prevención del delito

Dirección de Programas 

Preventivos
31/12/2023

Cursos y/o capacitaciones de los 

programas preventivos.

Actividades a emprender Acciones a emprender

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo B. Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Secretaría de Seguridad Pública

Documento de Trabajo del Programa: Seguridad pública

Aspecto susceptible de mejora (ASM)
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Nombre No. Nombre
Área 

Responsable

Fecha de 

Término

% 

Avance
No. Nombre

Área 

Coordinadora

Fecha de 

Término

% 

Avance

1

In
te

ri
n

st
it

u
ci

o
n

al

Recuperar la confianza en 

las autoridades y Promover 

una justicia cercana y 

eficiente a la comunidad.

1.1

Realizar agendas de 

trabajo entre Seguridad 

Pública, dependencias 

estatales y federales, los 

Concejos y la ciudadanía, 

con actividades 

incluyentes en materia 

de prevención

Dirección de la 

Policía Estatal 

Preventiva

31/12/2023 100% 1.1.1

Llevar a cabo la 

participación ciudadana 

en materia de 

seguridad a la 

población en general

Dirección de la 

Policía Estatal 

Preventiva

31/12/2023 100%

Recuperar la confianza 

en las autoridades y 

Promover una justicia 

cercana y eficiente a la 

comunidad.

Visitas diarias a 

planteles educativos, 

platicas de prevención 

de adicciones y 

reforzar los valores, 

seguridad en 

maratones, carnavales 

y festividades, 

capacitaciones y 

cursos.

Estrategias de Seguridad 

Pública

Operativos 

interinstitucionales

Productos y evidencias 

(fotografías) derivados 

del resultado de 

recuperar la confianza 

con las autoridades y 

promover la justicia 

cercana y eficiente a la 

comunidad

2

Es
p

ec
íf

ic
o Definir estrategias a través 

de la prevención del

delito

2.1

Llevar a cabo estrategias 

que permitan reducir la 

incidencia delictiva

Dirección de la 

Policía Estatal 

Preventiva

31/12/2023 50% 2.1.1

Realizar estrategias de 

intervención para 

disminuir la incidencia 

delictiva

Dirección de la 

Policía Estatal 

Preventiva

31/12/2023 50%
Dismunución del 

Indice Delictivo

Esfuerzos coordinados 

para lograr una mejor 

posicion en la 

Incidencia Delictiva 

Nacional Total

Tasa de Incidencia 

Delictiva Sinaloa

Posición 26 del lugar 

que ocupa Sinaloa en la 

Incidencia Delictiva 

Nacional

3

In
st

it
u

ci
o

n
al Promover talleres de 

prevención del delito y los

alcances que existen en 

Derechos Humanos.

3.1

Promover programas de 

atención, prevención y 

difusión de los derechos 

humanos

Dirección de 

Programas 

Preventivos

31/12/2023 100% 3.1.1

Implementar 

programas de atención, 

prevención y difusión 

de los derechos 

humanos

Dirección de 

Programas 

Preventivos

31/12/2023 100%

Atención, prevención y 

difusión de los 

derechos humanos

Platicas y 

capacitaciones en 

diversos planteles 

educativos del 

programa Niñez con 

Valores con la 

actividad Derechos y 

Valores de la Niñez

Capacitaciones en 

Derechos Humanos

Difusión de los Derechos 

Humanos

Control de actividades 

realizadas

4

In
te

ri
n

st
it

u
ci

o
n

al

Trabajar de manera 

coordinada con diversas 

dependencias de los tres 

niveles de Gobierno

4.1

Puntualizar estrategias 

con otras dependencias 

municipales, 

organizaciones civiles, 

autoridades estatales y 

federales con la 

Participación activa del 

ciudadano

Subsecretaría de 

Seguridad Pública y 

de Prevención y 

Reinserción Social

31/12/2023 100% 4.1.1

Trabajar de manera 

coordinada con 

diversas dependencias 

de los tres niveles de 

Gobierno

Subsecretaría de 

Seguridad Pública y 

de Prevención y 

Reinserción Social

31/12/2023 100%

Impulsar los ejercicios 

de colaboración entre 

los tres niveles de 

gobierno para mejorar 

las condiciones de 

seguridad en el 

estado.

Acuerdos emitidos en 

sesiones del Consejo 

Estatal de Seguridad 

Pública del Estado de 

Sinaloa 

Mesas de la construcción 

de la paz 

Operativos 

interinstitucionales

Matriz de Indicadores 

para Resultados (MIR)

5

Es
p

ec
íf

ic
o Sensibilizar a la población 

para promover acciones 

preventivas y convivencia 

pacífica

5.1

Realizar talleres 

existentes reforzarlos 

con sensibilización en la 

prevención del delito, así 

como apoyarse con las 

escuelas para el mayor  

conocimiento del niño-

joven

Dirección de 

Programas 

Preventivos

31/12/2023 100% 5.1.1

Utilizar medios de 

comunicación para 

enfatizar campañas de 

prevención del delito

Dirección de 

Programas 

Preventivos

31/12/2023 100%

Sensibilizar a la 

población para 

promover acciones 

preventivas y 

convivencia pacífica.

Difución de campañas 

preventivas, mesas de 

trabajo en CANACO y 

programas 

preventivos 

implementados

Cursos y/o capacitaciones 

de los programas 

preventivos.

Imágenes y control de 

actividades

Observaciones

Seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) derivados de informes y evaluaciones a los programas

Anexo C. Avance al Documento de trabajo para los aspectos específicos

Nombre de la Dependencia: Secretaría de Seguridad Pública

Documento de Trabajo del Programa: Seguridad pública

Aspecto susceptible de mejora (ASM) Actividades a emprender Acciones a emprender

Resultados 

Esperados

Descripción del 

Avance

Productos y/o 

Evidencias

Identificación del 

Documento 

Probatorio


